Centrum Administracyjne
PlacOwek Opiekunczo-Wychowawczych
w Sepolnie Krajeriskim z siedziba w Wiecborku

al. 600-lecia 9 89410 Wiecbork
NIP 5040027315, REGON 340196534

Telfax 52 389 54 55 Zarzadzenie Nr 1/2014

Dyrektora Centrum Administracyjnego Placowek Opiekunczo-Wychowawcezych w
Sepolnie Krajenskim z siedzibg w Wiecborku z dnia 17 lutego 2014r

w sprawie legitymacji shizbowej dla pracownikow Centrum Administracyjnego
Placéwek Opiekunczo-Wychowawczych w Sepélnie Krajenskim z siedzibg w Wiecborku
oraz okreslenia wzoru i trybu jej wydawania

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 0 samorzgdzie powiatowym

/Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn.zm/

zarzgdza si¢

co nastepuje:

§1
1. Wprowadza sie legitymacje stuzbowg dla pracownikéw Centrum Administracyjnego

Placowek Opiekunczo-Wychowawczych w SepoOlnie Krajenskim 2z siedzibg w
Wiecborku.

2. Legitymacje stuzbowg wystawia Dyrektor CAPOW pracownikom, ktérym jest ona
niezbedna przy wykonywaniu czynnosci stuzbowych.

§2
1. Legitymacja ztuzbowa podlega wymianie w przypadku:
1) zmiany nazwiska lub imienia,

2) uszkodzenia lub zniszczenia,
3) zmiany nazwiska,

Q3

Pracownik jest zobowiazany zwrdcié legitymacje stuzbowa do Kancelarii CAPOW w
przypadku ustania stosunku pracy.

§4
Legitymacje stuzbowe podlegaja ewidencjonowaniu w Kancelarii CAPOW, jako druk
scistego zarachowania.

85
Wzor legitymacii shuzbowej stanowi Zatgcznik Nr 1 do Zarzadzenia Dyrektora CAPOW
1/2014.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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